[image: C:\Users\Admin\Desktop\жна\001 (2).jpg]• проведение контрольных, практических и лабораторных работ.
3.1.1.1. Часы, отведенные на групповые консультации (уроки) не правомерно использовать на учет знаний - прием зачетов, так как это приводит к сокращению и без того ограниченного времени на объяснение основного учебного материала.
3.1.1.2.  Распределение учебного материала по зачетным разделам, формам и срокам проведения зачетов, требования к зачетам планируется учителем на весь учебный год и доводится до сведения учащихся на каждое полугодие.
3.1.2. Индивидуальная консультация - одна из форм учебной работы с каждым учащимся в отдельности или же с небольшой группой.
Основное назначение индивидуальной консультации - оказание помощи учащимся в организации самостоятельной работы по учебному предмету, закрепление знаний, выполнение тренировочных заданий; освоение учебного материала по конкретному разделу, теме группой обучающихся.
Задачи индивидуальной консультации:
• оказание конкретной помощи обучающимся, отсутствующим на групповых консультациях (уроках), или имеющим пробелы в знаниях в связи с перерывом в
обучении, или по другим причинам;
• отработка определенных учебных тем по вопросам учащихся, возникающих у них в процессе самостоятельной работы;
• консультативная помощь.
3.1.3. Зачет- форма контроля знаний обучающихся.
3.1.3.1. Задачи зачета:
• выяснить уровень усвоения учащимися основных вопросов зачетного раздела;
• проверить, как овладели учащиеся умениями, формировавшимися в ходе изучения зачетного раздела;
• способствовать систематизации и обобщению знаний учащихся по зачетному разделу в целом;
• установить уровень сформированности у учащихся представлений о месте и значении данного зачетного раздела в системе предмета;
• стимулировать развитие познавательной активности учащихся.
3.1.3.2. Учет знаний оформляется на зачетной странице в классном журнале и зачетном листе учащегося: записываются дата сдачи зачетов, оценка.
3.2. Педагогический совет определяет количество зачетов, обязательных для сдачи учащимися на учебный год, но не более 27 за каждый класс.
3.3. При регулярном посещении групповых (уроков) и индивидуальных консультаций, выполнении всех контрольных, самостоятельных, домашних, лабораторных и практических работ обучающиеся могут быть освобождены от зачета, т.е. зачет может быть выставлен автоматически.
3.4. Учебные часы по учебному плану заочной формы для группы (класса) еженедельно равномерно распределяются в течение 3 учебных дней и включаются в общее расписание учебных занятий Центра образования.
3.5. На зачетное время составляется дополнительное расписание.
3.6. Формы проведения зачетов определяются учителем и могут быть устными, письменными или комбинированными.

4. Организация воспитательной работы в группах (классах) заочного обучения.
4.1. Каждой группе (классу) заочного обучения назначается приказом директора классный руководитель.
4.2. Вопросы, относящиеся к ведению классного руководителя:
• формирование и сплочение коллектива учащихся;
• организация системной работы с учащимися в группе (классе);
• программирование воспитательных воздействий (планирование и проведение мероприятий воспитательного характера);
• планирование и организация воспитательной работы с учащимися, оказавшимися в трудной жизненной ситуации;
• установление контактов с родителями (законными представителями) обучающихся, оказание им помощи в воспитании обучающихся;
• координация взаимодействия с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом Центра образования;
• оформление необходимой документации (классный журнал, социальный паспорт группы (класса), план воспитательной работы);
• анализ итогов работы с учащимися;
• контроль успеваемости и посещаемости каждого обучающегося;
• руководство действиями учащихся во время нахождения их в Центре образования.

5. Финансовое обеспечение заочного обучения.
Часы групповых консультаций (уроков) включаются в тарификацию в зависимости от учебной нагрузки учителя-предметника. На прием одного зачета отводится 1 /3 часа на 1 учащегося. В учебную нагрузку учителя включаются 70 % от объема часов, отведенных на прием устных и письменных зачетов.
Часы приема зачетов, выполненных сверх объема учебной нагрузки, оплачиваются по факту и поэтому остаются в вакансии. Расчет часов в учебном плане на прием устных и письменных зачетов производится на фактическое наполнение заочных групп на 01.09 и 01.01 каждого учебного года.
При численности менее 9 обучающихся освоение общеобразовательных программ осуществляется по индивидуальному плану, количество учебных часов в неделю устанавливается из расчета одного академического часа на каждого обучающегося на все виды работ.

6. Льготы для учащихся
Обучающиеся по заочной форме, выполняющие учебный план, имеют право на дополнительный оплачиваемый отпуск по месту работы и на другие льготы, которые предоставляются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
image1.jpeg
““VrBepxaeno VrTBepxnao
Ha TIeJIaTOrHYecKOM COBETE
MBOY Ilentp o6pasopanus
wz_g_» géﬁ'(ﬂdg 201{1‘.

7
0777/r.

s\
TIOJIOXKEHHE -
0 IOJTy4eHHH OCHOBHOIO 00mero, cpeasuer flero 06pasoBanus
1o 3a04Hoii popme o0yqenns B MBOY Llentp o6pazoBanus.

1. O6mue mo0KeHHs.
1.1. Hacrosmee ITonoxenue paspabotaro B coorBerctBud ¢ O3 ot 29.12.2012 Ne273-03 «06
o6pasosanmn B Poccuiickoii Qezepaiuiy, THIIOBBIM MONOKEHHEM O
BeuepHEM/CMEHHOM/001me06pa3oBaTeIbHOM YIpeXkAeH:uH (YTBEPKIEHHOM OCTAHOBICHAEM
[Tpasurenscrea PO ot 09.09.1996r. Ne1058, ¢ H3MeHEHHSIMH, YTBEPKIEHHEIMU
nocranosnenneM [Ipasurenscrea PO ot 20.07.2007r. Ned59), Verasom MBOY Llentp
obpasoBaHus.
1.2. Jins nony4enns o6pasoBanus 10 3a04HO# opme neiictsyer Exunriii [ocynapcTeenmprit
O6pazosarenbHbiit CTaHaprt.
1.3. Tlonyuenne o6pa3oBaHms 110 32049HOH (OPME He OrPaHAYUBAETCS BO3PACTOM.
1.4. TIpn mONOKHUTEBHOM IIPOXOXK/ACHHH ['0Cy1apCTBEHHOM HTOrOBO# ATTECTAIMN YUaIHecsT
TIONyYalOT aTTeCTaT YCTAHOBICHHOTO 0Opasa.

2. KommuiekroBanmue.
2.1. Jluna, xenaromye noxy4ars 06pasoBaHKe 110 3a04HOH YopMe, 06S3aHEI IPETIOCTABHTE
JIOKYMEHTBI, IOTBEPIKAIONINE HX YPOBEHb 00pa3oBaHus.
2.2. Tpuem yuamuxcst Ha 3209HYI0 GOpMY 00YUEHNS TPOM3BOUTCS BECh TOJT B COOTBETCTBHH C
TunosemM monoxeHHeM 0 BedepHeM (CMEHHOM) 06111e06pa30BATENEHOM YUPeskKICHHH.
2.3. B cB3u ¢ H3MEHEHHAMH YCIIOBHH TPY/Ia 1 KU3HH (ZeMoOwmi3amys u3 psgos BC PO,
POK/IeHHE pebeHKa, IepeBOJl B BEYECPHIOI0 CMEHY H T.J.) YYALUXCS, 10 MX 3asBICHHIO, MOTYT
OBITH IIepeBe/IeHH! Ha APYTyI0 GOpMy OIy4eH s 06pa3oBaHus.
2.4. MunMMaTbHas HATIONHSEMOCTh OJHOM 3a04HOM rpymsI (k1acca) - 9 venosex. Ilpn
KOJIHYECTBE 00y4aoIMXCs MeHee 9 YeNoBeK B rpymme (KIacce) OCBOSHHE
06meo6pa3oBaTebHBIX IPOrPaMM OCYIIECTBISETCA 10 HHAWBHIYATBHOMY ILTaHy, KOJTHIECTBO
Y4€eOHBIX JacoB B HEIENIO YCTAHABIMBACTCS M3 PACcyeTa OJHOTO aK/IEMUUECKOT0 4aca Ha
KaX0r0 06yqaromerocs Ha Bce B! paboT.
2.5. B 3aBrcuMOCTH 0T Bo3MOXKHOCTeH LleHTpa 06pasoBanys H OT CPOKOB MOCTYTLICHHS
00yuarommxcs rpynmsl (KI1acchl) MOryT ObITh chOPMHPOBAHEI 110 s3bIKY (1 rpymma -
| HHOCTPAHHBIH A3BIK) UK CMELIAHHBIE.

3. Opranu3zanus yueGHoro npomuecca.
3.1. OcHoBo} Opranm3amyy y4eGHOro IpoLecca 110 3a09HOM (opMe ABIAIOTCS:
* IPYNIOBBIE KOHCYJBTAIHH (YPOKH);
* HHJIMBH/yaJIbHBIE KOHCYIbTALIH;
* 3aYeThI;
* caMocTosITeNbHAs paboTa 00yYaAOIIHXCS.
3.1.1. T'pynnoBas koHCybTanus (ypok) - 370 GopMa yueGHBIX 3aHATHIA ¢ T0adeil MaTepuana B
CKaToM (hopMe H CaMOCTOSTENBHON PaboTol yJaImuXxcs, 3a1a9aMH KOTOPO# SBIAIOTCS:
* IOATOTOBKA YYaIUXCs K OMaIIHel caMoCTosTeNbHOM paboTe;
* IpHOOPETEHHE HABBIKOB PAbOTHI ¢ YIEOHHKOM, AUIAKTHIECKIMHU MAaTepUAIAMH 1
HH(pOpManMOHHEIME pecypcamu LlenTpa 06pasoBanus u mearora;




