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Паспорт Лицея

- почтовый адрес – 182100;Псковская область, г.Великие Луки, ул. Н.Гастелло, д.8.

- контактный телефон – 8(253) 3-80-06, 3-93-32, 3-80-63

- факс – 8(253) 3-93-32

- E-mail – litsey10vl@yandex.ru
- Ф.И.О. директора – Буйко Игорь Викторович

- количество учащихся  – 554
- количество классов  – 24    


- общее количество педагогических работников  –    53 , из них имеющих:

· высшую категорию – 33
· первую категорию – 15
· вторую категорию –2

· менеджер в образовании - 3

· ученую степень – 2

· правительственные награды – 2
· звание "Заслуженный учитель РФ" – 4
· значок "Отличник народного образования", «Отличник народного просвещения», «Почетный работник общего образования РФ» - 18
· «Отличник физической культуры и спорта»  – 1
I. Исходное состояние образовательного учреждения

1.1. Историческая справка о лицее.

Средняя общеобразовательная школа № 10 открылась в 1954 году. Школа  двухэтажная, 10 классных комнат, обучалось 523 ученика. 

В 1979-1980 г.г. проведена полная реконструкция и капитальный ремонт здания школы.

В 1982 году Министерством просвещения РСФСР  обобщен опыт работы 10 школы в микрорайоне города Великие Луки Псковской области, в этом же году материалы о работе школы №10 были представлены на ВДНХ.

В 1993 году школа получила статус «экспериментальная площадка» Псковской области.

В 1993 году конференция школы приняла первый в Великих Луках Устав муниципального образовательного учреждения.

В 1994 году на базе дошкольного образовательного учреждения №13 создано 6 кабинетов для шести классов учащихся 1 ступени школы. 

В 1995 году 10 школа прошла государственную аттестацию и получила статус: муниципальное образовательное учреждение школа-комплекс образования и развития №10.

В 1997 конференция школы-комплекса утвердила Модель воспитательной системы образовательного учреждения.

В 1997 году школа-комплекс признана победителем Псковского областного смотра-конкурса «Школа года 1997».

В 1998 году школа-комплекс стала лауреатом Всероссийского смотра-конкурса «Школа года 1998».

В 1999 году открыт сайт школы-комплекса в интернете по адресу: http://www.velikieluki.ru/obraz/sch10.htm 

В 2000 году школа №10 – комплекс образования и развития аттестована и аккредитована как муниципальное общеобразовательное учреждение «Лицей №10».

В 2001 году Лицей № 10 стал победителем Всероссийского конкурса воспитательных систем.

В 2001 году Лицей № 10 получил статус «экспериментальная площадка» Российской Федерации.

В 2004 году лицей стал победителем областного этапа Всероссийского конкурса «Лучшие школы России».

В 2005 году лицей  успешно прошел процедуру аттестации.

В 2005 году лицей в составе 20 школ России включен   в Проект «Реформа системы образования» по направлению «Развитие системы управления образованием на школьном уровне (Пилотные школы)»

В 2005 году лицей защитил статус «Областная экспериментальная площадка» по реализации инновационного Проекта «Моделирование и построение образовательной системы Лицей как Школы гражданского становления»
В 2006 году лицей признан Победителем  Всероссийского конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках Национального проекта «Образование» 

В 2008 году лицей признан Победителем Всероссийского конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках Национального проекта «Образование»
В 2010 году лицей признан победителем Великолукского образования в номинации «Институты» 
1.2 Структура и основные биосоциальные показатели Лицея.

Проектная наполняемость образовательного учреждения при обучении в одну смену (СанПиН 2.4.2.-576-96) - 675 учащихся (27 классов-комплектов).

В лицее в 2011 году:
· классов-комплектов - 24
классов-комплектов на 1 ступени - 10
классов-комплектов на 2 ступени - 10
классов-комплектов на 3 ступени -4
· учащихся в лицее- 554
учащихся на 1 ступени -234
учащихся на 2 ступени - 235
учащихся на 3 ступени - 85
· типы классов:

лицейских –4, лицейских кадетских – 4,  общеобразовательных (ОО) - 16
· объединений дополнительного образования в лицее (бюджет лицея) - 13
В здании лицея  обучается:
· классов-комплектов - 24
· обучается лицеистов - 159
1.3. Структура образовательного учреждения
	класс
	Общее 

кол-во классов-комплек-тов
	Обще-

образова-

тельных

классов
	Классов повышенного уровня 
	Специаль-ных (коррекц.)
	Примеча-

ние

	
	
	
	Гим-нази-ческих
	Ли-цей-

ских
	Углуб-лён-

ного

изуче-

ния
	Про-

филь-ных
	
	

	1-ый


	3
	3
	
	
	
	
	
	

	2-ой


	2
	2
	
	
	
	
	
	

	3-их


	3
	3
	
	
	
	
	
	

	4-ых
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	5-ых
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	6-ых
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	7-ых
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	8-ых
	2
	
	
	2
	
	
	
	

	9-ых
	2
	1
	
	1
	
	
	
	

	10-ых
	2
	
	
	2
	
	2
	
	

	11-ый
	2
	
	
	2
	
	2
	
	

	Итого:
	24
	17
	
	7
	
	4
	
	


Характеристика структурных подразделений лицея.

 Образовательная структура лицея состоит из трех ступеней:

 I ступень начальная 4-х летняя школа и группа продленного дня

 II ступень – основная  школа (5 лет):

пролицей – 5-7 классы; 

лицей  1 ступени - 8, 9 классы

III ступень старшая школа (2 года)

Лицей второй ступени (10,11 классы)

Система дополнительного образования включает   кружки, клубы, гостиные, секции, факультативы, спецкурсы,  элективные курсы, индивидуальную развивающую деятельность.

Материально-техническая база

	Наименование
	Кол-во

	Общая площадь всех помещений (м2) 
	4933

	Количество классных комнат (включая учебные кабинеты и лаборатории) (ед) 
	46

	Их площадь (м2) 
	2053

	Количество мастерских (ед) 
	2

	в них мест  (ед)
	20

	Площадь физкультурного зала в м2 
	198

	Площадь плоскостных спортивных сооружений в м2 
	40

	Тренажерный зал
	1

	Актовый зал  
	1

	Музей 
	1

	Столовая с горячим питанием  
	1

	Численность обучающихся, пользующихся горячим питанием (чел)
	493

	Численность обучающихся, имеющих льготное обеспечение горячим питанием (чел) 
	

	Число посадочных мест в столовой 
	

	Количество книг в библиотеке (книжном фонде) (включая школьные учебники), брошюр, журналов 
	6799

	в т.ч. школьных учебников 
	5662

	Наличие:

водопровода 
	да

	центрального отопления 
	да

	канализации 
	да

	Количество кабинетов основ информатики и вычислительной техники
	1

	  Передвижной компьютерный класс             
	1

	Количество персональных ЭВМ (ед)
	69

	используются в учебных целях
	65

	Количество персональных ЭВМ в составе локальных вычислительных сетей
	42

	Подключено ли учреждение к сети Интернет (выделенная линия)
	да

	Скорость подключения к сети Интернет не менее 128 кбит/с 
	да

	Среднемесячный объем потребляемого трафика (Мбайт)
	1200

	Наличие в учреждении адреса электронной почты 
	да

	Адрес электронной почты учреждения:
	litsey10vl@yandex.ru

	Собственный сайт с сети Интернет 
	да

	Имеет ли учреждение пожарную сигнализацию 
	да

	Имеет ли учреждение дымовые извещатели 
	да

	Имеет ли учреждение пожарные краны и рукава 
	да

	Количество огнетушителей (ед)
	25

	Имеет ли учреждение системы видеонаблюдения 
	да

	Имеет ли учреждение «тревожную кнопку» 
	да


Информатизация образовательного процесса
	Временные характеристики образовательного процесса
	Фактическое значение

	Наличие в образовательном учреждении подключения к Internet
	2 провайдера

	Скорость подключения к сети Internet, Кбит/сек
	128 кбит/с

	Количество Internet-серверов
	1

	Количество локальных сетей в ОУ
	1

	Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети Internet
	31

	Количество компьютеров в ОУ, из них используются в образовательном процессе
	69 / 65

	Количество компьютерных классов
	1

	Количество интерактивных комплексов
	4


Кадровый потенциал образовательного учреждения

	Показатели
	Количество (чел.)
	% от общего количества педагогов

	Всего педагогов
	54
	

	-в том числе совместителей
	4
	10

	Имеют учёную степень:

 кандидат наук / доктор наук
	2
	3

	Имеют высшее образование
	50
	86

	- среднее специальное
	8
	13

	Имеют квалификационную категорию: 
	
	

	                 - высшую
	34
	66

	                 - первую
	16
	28

	                 - вторую
	4
	6

	Имеют государственные награды, почётные звания
	20
	35

	Имеют педагогический стаж

до 5 лет
	5
	8

	- до 10 лет
	4
	7

	- более 10 лет
	49
	85

	Повышали квалификацию за последние 5 лет
	54
	93

	Прошли обучение по новым информационным технологиям
	47
	82


Характеристика образовательной системы лицея

	По ценностям


	Познание, деятельность, самостоятельность, здоровье, гуманизм, гражданственность, правосознание, коммуникативная культура, патриотизм

	По содержанию


	Равенство возможностей для получения образования,  базовые программы, предпрофильная и  профильная составляющая,  воспитательные системы: культурно - нравственной ориентации ( 1 ступень), социальной ориентации ( 2 ступень), рационально-образовательной ориентации (3 ступень).  

	По стилю  взаимоотношений
	Примат демократических отношений, толерантность, сочетание свободы и ответственности, баланс индивидуальных и коллективных взаимоотношений

	По методам (технологии) обучения и воспитания  
	педагогические технологии, методы и техника работы педагогов природосообразной, личностно-ориентированной, здоровьесберегающей направленности.




1.4. Исходное состояние и динамика основных показателей Лицея.
[image: image6.wmf]Социальный тип семей

0

5

10

15

20

25

30

35

неблагополучные

неполные

малообеспеченные

многодетные

опекаемые


[image: image1.emf]Динамика состояния здоровья учащихся лицея

Состояние 2007-2008 2008-2009 2010-2011

1 - практически здоровые 14% 14% 15%

2 - условно здоровые 77% 79% 78%

3 - хронические 

заболевания

9% 7% 7%

Основная 78% 82% 81%

Подготовительная 18% 15% 16%

Специальная 4% 3% 3%


I. 
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Результаты итоговой аттестации выпускников 4 класса за последние четыре года по русскому языку, математике.

	Предметы
	2006/2007

учебн. год
	2007/2008

учебн. год
	2008/2009

учебн. год
	2009/2010

учебн. год


	Русский язык

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества 
	57

100%

          63%
	51

100%

71%
	43

100%

70%
	50

100%

64%

	Математика

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	57

100%

65%
	51

100%

80%
	43

100%

81%
	50

100%

70%


Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников
9 класса за последние четыре года по русскому языку, математике, физике, химии, биологии, географии, истории, иностранному языку.

	Предметы
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010


	Русский язык

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества 
	84

100%

70%
	50

100%

78%
	52

100%

48%
	68

100%

68%

	Математика

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	84

100%

70%
	50

92%

40%
	52

98%

33%
	68

100%

63%

	Физика

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	2

100%

50%
	20

100%

50%
	5

100%

40%
	24

100%

50%

	Химия

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	2

100%

100%
	4

100%

50%
	2

100%

100%
	3

100%

33%

	Биология

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	20

100%

90%
	39

100%

87%
	36

100%

50%
	41

100%

46%

	География

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	1

100%

100%
	-
	5

100%

100%
	2

100%

100%

	История

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	12

100%

50%
	4

100%

100%
	4

100%

75%
	17

100%

59%

	Иностранный язык

-количество выпускников

-успеваемость

-показатель качества
	3

100%

100%
	1

100%

100%
	-
	4

100%

100%


Результаты единого государственного экзамена за последние четыре года:
	Предметы
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	Русский язык

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	65

56,3

100%

68%
	63

62,6

100%

71%
	66

61

100%


	42

60

100%

	Математика

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	65

49,5

89%

46%
	63

41,4

84%

48%
	66

42,3

98%


	42

40

100%

	Физика

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	3

41,7

67%

33%
	2

82

100%

100%
	9

51

100%


	6

47

100%


	Химия

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	3

58

100%

67%
	3

77

100%

100%
	3

73,5

100%


	4

72

100%

	Биология

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	7

48.3

100%

43%
	6

59,7

100%

83%
	11

48,5

100%


	11

49

100%

	География

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	-
	1

49

100%

0%
	-
	-

	История

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	2

57

100%

100%
	1

54

100%

100%
	19

51,3

100%


	3

52

100%

	Обществознание

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость

-качественный показатель
	3

49

100%

67%
	5

64,6

100%

100%
	34

60,5

97%


	14

56

100%

	Литература

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость
	-
	-
	3

65

100%
	1

62

100%

	Информатика и ИКТ

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость
	-
	-
	2

54

100%
	-

	Английский язык

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость
	-
	-
	2

64

100%
	2

41

100%

	Немецкий язык

-количество выпускников

-средний балл

-успеваемость
	-
	-
	1

62

100%
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[image: image4.emf]Отношение социума к стратегии развития лицея
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1.5. Социально – педагогическая целесообразность деятельности по созданию образовательной системы Школы ответственного поколения.
    На всех этапах своего развития лицей исходит из необходимости решать задачи, поставленные государством, активно включаясь в реформы образования. 

Успехами лицея в реализации Национального проекта « Образование», КПМО,  Наша новая школа можно считать следующие:

· Лицей дважды выиграл грант в 1 млн. рублей. 

· Мы гордимся своими педагогами, которые, начиная с 2006 года ежегодно на протяжении 4 –х лет  побеждают в Национальном проекте «Образование».

· Участие в КПМО позволило 

-  усовершенствовать материально-техническую базу лицея

- перейти на новую систему оплаты труда, что способствовало росту заработной платы на 25 %. Средний размер заработной платы педагогов лицея составляет 14,5тысяч рублей

- дифференцировать оплату труда педагога по результатам  деятельности. 

Реализуя  миссию лицея – формирование ключевых компетентностей в  гражданско-правовой, информационной, интеллектуальной, коммуникативной и иных базовых  сферах жизнедеятельности лицей добился определенных успехов.

В основе школьной философии   -  образ Человека – личности, воплотившей в себе черты субъекта деятельности и общения, неповторимой индивидуальности,   готовой и способной проявить качества гражданина и патриота страны. 

В свете новых образовательных стандартов ценностными ориентирами, конкретизирующими общие установки образования, признаются:

· формирование основ гражданской идентичности личности; 

· формирование психологических условий развития общения, кооперации сотрудничества; 

· развитие ценностно-смысловой сферы личности на основе общечеловеческой нравственности и гуманизма;

· развитие умения учиться как первого шага к самообразованию и самовоспитанию;

· развитие самостоятельности, инициативы и ответственности личности как условия ее самоактуализации.

    В то же время, наметившиеся в обществе тенденции дегуманизации тревожат педагогов. В российской школе подорваны основы духовности и резко актуализировались проблемы нравственного воспитания как ее составной части. В проблематике нравственного воспитания современного школьника заметное место занимает такое нравственное качество как ответственность.  Таким образом, воспитание ответственности является одной из проблем нравственного воспитания. Мы видим  цель  -  не только научить школьника основным знаниям и умениям, сформировать ключевые компетенции, но и воспитать его как активную самостоятельную, образованную личность, способную принимать ответственные решения в ситуациях выбора, готовую взять на себя ответственность за последствия своей деятельности. Ответственность – это качество, характеризующее, прежде всего, социальную типичность личности (К. Муздыбаев).
   Опыт работы лицея по построению Школы гражданского становления  позволяет сделать вывод о  целесообразности выбора дальнейшего пути развития в пользу  построения Школы ответственного выбора.

Аналитические выводы.
Проведенный анализ состояния деятельности Лицея позволяет сделать следующие выводы:

-  необходимы структурные изменения   учебного плана лицея;

- следует создать систему дополнительного образования, главным ориентиром которой станет подготовка высоконравственного, ответственного, способного к осознанному выбору дальнейшего образования и  как специфику впоследствии службы государственной выпускника;

- совершенствование нормативно-правового обеспечения деятельности лицея;
-определение типа образовательного учреждения как наиболее отвечающего эффективной реализации поставленных задач.
II. Прогностическая модель Лицея как развивающейся образовательной системы

        Главной задачей лицея на протяжении пятилетнего периода являлось  построение модели лицея подготовки к государственной службе, воспитание выпускника лицея как личности, готовой и способной проявить качества гражданина.  В  результате проводимой работы в лицее создана обновленная, практически ориентированная система, направленная на формирование и развитие индивидуальности и гражданственности участников образовательного процесса. Системные изменения произошли как в содержательной, так и процессуальной   частях.

Результатом  деятельности на первой ступени можно считать стабильно высокое качество обучения,  итоги РКМ, активное участие младших школьников в  научно-практических конференциях и олимпиадах различного уровня, сформированность у большинства младших школьников  желания и умения учиться.
 Элективные, факультативные курсы, индивидуальные занятия, баланс между  обязательным набором предметов и предметов по выбору  позволили оптимизировать нагрузку в 5-9 классах.     Педагоги второй ступени для достижения образовательных целей активно используют такие педагогические технологии: проблемное и развивающее обучение,  проектный метод, обучающие игры, ИКТ, портфолио.    Созданная в лицее среда способствует тому, чтобы каждому ученику в лицее было комфортно,  чтобы неуспешные в учебе дети могли проявить себя в других областях (выверенная социализация), определить дальнейший путь  своего развития: III ступень школы, СУЗ, ПТУ.  Значительную роль в этом играет Центр «Сопровождение», факультатив «Основы выбора профессии», взаимное сотрудничество с ПТУ города, СУЗами.

           Результаты анкетирования свидетельствуют о положительном принятии учащимися  лицейских и кадетских  классов второй ступени и их родителями содержания образования. 

Формирование опыта гражданского действия, реальная социализация ученика третьей ступени осуществляется благодаря 

· структуре образования:: лицейские классы,  информационно-технологические,  социально-правовые (кадетские); 
· научному обществу учащихся;

· профильным спецкурсам, факультативам, творческим и спортивным объединениям;

· широкому  использованию современных технологий  обучения;

· успешной  адаптации содержания образования к задачам  профильной и индивидуальной подготовки  лицеистов;

· планомерному и системному психолого-педагогическому сопровождению ученика и учителя;

· развитию системы ГОУ;

К факторам, обеспечивающим высокое качество образовательных услуг,  мы относим

· развитие педагогического менеджмента, как целенаправленной педагогической деятельности по организации и созданию эффективной системы управления процессом образования,

· профильность (элективные и дополнительные курсы, факультативные, спецкурсы, курс допрофессиональной подготовки ), 

· оптимальное сочетание комплексных, групповых и индивидуальных форм работы, направленных на формирование опыта гражданского действия,

· компьютеризацию управления и учебно-воспитательного процесса, 

· социальную и психолого-педагогическую поддержку становления индивидуальности (совместная деятельность Центра сопровождения, классных руководителей, учителей-предметников, Совета лицея).

· создание в классных коллективах, в лицее творческой атмосферы, побуждающей детей и взрослых к проявлению  и развитию нравственных качеств, в том числе, организатора-управленца,

· стимулирование стремления лицеистов к планированию и осуществлению самостоятельной работы по самосовершенствованию, профилизации и решению важных для себя проблем.

              Для педагогического коллектива характерно признание гуманистических принципов воспитания и высокий профессионализм в той деятельности, которую педагоги выбирают, творческая инициатива. О профессионализме коллектива говорит  и тот факт, что 
за отчетный период 11 квалифицированных педагогов   лицея  были приглашены на работу в Управление образования, высшие учебные заведения, руководителями образовательных учреждений города, в другие регионы и страны.
Для развивающейся системы внутришкольного управления характерны новые ценностные установки на

- повышение  качества учета и удовлетворения потребности учащихся, их родителей, педагогов в условиях социального заказа;

- удовлетворение потребностей самого лицея в новом характере управления;

- открытость и сотрудничество с социумом в интересах развития лицея.

      В инфраструктуре лицея особо важную роль играет  система государственно-общественного управления, которая доказывает свою состоятельность. Это модель проектной органической структуры управления, отличием которой является гибкость  реакции на внешние вызовы и децентрализация управленческих решений. Выбор ее определён 

· демократическим стилем управления руководства;

· творческими способностями к самоорганизации коллектива; 

· философией школы. 
2.1. Образ Школы ответственного и успешного поколения

·      Школа ответственного и успешного поколения – это образовательное учреждение, где главным целевым ориентиром является развитие успешной, активной и ответственной личности гражданина Российской Федерации.

·      Школа ответственного и успешного поколения – это сообщество детей и взрослых, жизнедеятельность которого строится на основе таких ценностей, как ответственность, свобода, успех, долг, забота, активность, любовь к Отчизне и малой родине

·      Школа ответственного и успешного поколения – это учебное заведение, где обеспечивается тесная взаимосвязь дух приоритетных направлений учебно-воспитательного процесса – развитие у лицеистов потребности в достижении успеха и воспитание ответственности, что исключает  формирование безответственной успешности и безуспешной ответственности.

·      Школа ответственного и успешного поколения – это система кружков, клубов, секций, студий,  самодеятельных общественных организаций, позволяющая каждому ребенку проявить себя, достичь успеха, стать ответственным в подготовке и проведении интересных и полезных дел.  
·      Школа ответственного и успешного поколения – это неразрывное единство поколений детей и взрослых, относящихся с уважением и заботой друг к другу, ответственно выполняющих свои обязанности и роли, стремящихся к достижению успеха в учебной, трудовой и других видах индивидуальной и совместной деятельности. 
2.2. Теоретико-методологические основы Школы
ответственного и успешного поколения

     Методологическое основание деятельности по моделированию и построению новой образовательной системы составляет совокупность методологических подходов:
     -  аксиологического (И.В.Бабурова, В.П.Бранский, А.Г.Здравомыслов, М.С.Каган, В.П.Тугаринов, Н.Е.Щуркова);

    -  деятельностного (В.В.Давыдов, А.Н.Леонтьев, С.Л.Рубинштейн, Д.И.Фельдштейн, Д.Б.Эльконин);

     -  системного (Л.Берталанфи, А.Н.Аверьянов, И.В.Блауберг, В.А.Караковский, Ю.А.Конаржевский, Л.И.Новикова, В.Н.Садовский, Н.Л.Селиванова, Е.Н.Степанов);

     - гуманистического (Ш.А.Амонашвили, Е.В.Бондараевская, О.С.Газман, А.Г.Маслоу, К.Роджерс, В.В.Сериков, В.А.Сухомлинский).

     Важное значение для преобразования практики обучения и воспитания учащихся лицея имеют:

     -  педагогические идеи А.С.Макаренко и И.П.Иванова о формировании отношений ответственной зависимости, товарищеской заботы и творческого содружества поколений;

     -  взгляды философов и психологов на проблему социальной ответственности 

(К.А.Абульханова-Славская, Б.Г.Ананьев, Н.А.Бердяев, П.П.Блонский, Л.И.Божович, С.Б.Елканов, Р.И.Косолапов, Л.С.Славина, Г.Л.Смирнов, Л.А.Сухинская); 

     -  теоретические положения развития ответственности у человека и опыт формирования этого качества у детей (Т.С.Борисова, Т.В.Машарова, А.В.Мудрик, Т.И.Радикова);

     - научные представления о потребности в достижении успеха, возможностях и условиях её формирования (Х.Хекхаузен, Е.П.Ильин, Г.Ю.Ксензова, А.Р.Лопатин, Н.В.Немова).

     Ключевыми понятиями, составляющими смысло-инструментальную основу мыслительной и практической деятельности субъектов моделирования и создания Школы ответственного и успешного поколения, являются следующие:

    -  ответственность – нравственное качество человека, отражающее его способность отвечать за свои поступки и действия, а также их последствия;

    -  успех – эмоционально-психологическое состояние радости и удовлетворения от достигнутого результата, личностно значимого и, как правило, положительно оцениваемого социальным окружением;

    -  достижение – положительный значимый результат приложения индивидуальных и совместных усилий;

    -  выбор – осуществление человеком или группой возможности избрать из некоторой совокупности наиболее предпочитаемый вариант для проявления своей активности;

    -  ситуация успеха –  проектируемые и создаваемые педагогом обстоятельства, способствующие достижению группой детей или отдельным ребенком желаемого результата и переживанию благодаря этому чувства радости и удовлетворения;

    -  система  - это целостная совокупность взаимосвязанных компонентов, взаимодействие которых способствует достижению поставленной цели;

    -  система ответственной зависимости – совокупность связей и отношений, устанавливаемых в сообществе людей с целью эффективного осуществления совместной деятельности.  

2.3. Цель и принципы образовательной системы

     Целью создаваемой образовательной системы Школы ответственного и успешного поколения является содействие развитию успешной, активной и ответственной личности гражданина Российской Федерации посредством обновления и совершенствования учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС общего начального и основного образования, установления отношений заботы и творческого содружества в лицейском сообществе, эффективного использования личностно и индивидуально ориентированных педагогических технологий.

     Деятельность, общение и отношения в лицее целесообразно строить на основе следующих принципов:      

1. Принцип ответственности. Он предполагает, что ответственность занимает значимое место в иерархии ценностей юных и взрослых членов лицейского сообщества. Свободный и ответственный выбор, ответственное отношение становятся характерными чертами образа жизни лицеистов и педагогов. В учреждении формируется система ответственной зависимости как своеобразный тренажер ответственного поведения. 

2. Принцип успешности. Он нацеливает на обеспечение условий для того, чтобы каждый ребенок чувствовал себя успешным. В лицее культивируется широкий спектр видов и направлений деятельности, представляющий для детей реальные возможности свободного выбора и добровольного участия в них, осуществления проб своих сил и способностей, поиска собственной ниши для удовлетворения интересов и потребности в достижении успеха. Проектирование и создание ситуации успеха на уроке и во внеурочной деятельности – важный компонент повседневной работы педагогов. 

3. Принцип активности. Он направляет усилия педагогов на формирование у лицеистов активной жизненной позиции. Ян Амос Коменский утверждал: «Добродетель воспитывается посредством дел, а не посредством болтовни». Соглашаясь с великим предшественником,  современный педагог-исследователь Т.С.Борисова подчеркивает, ответственность – одна из стержневых добродетелей человека формируется в деле: бездельному не за что отвечать, нести ответственность. Вряд ли без проявления активности можно добиться успеха. 

4. Принцип гуманистичности. Он может рассматриваться в качестве рекомендации педагогам отказаться от императивно-авторитарного стиля  учебно-воспитательного взаимодействия с детьми. Стремление заставить ребенка быть ответственным, а тем более – успешным не приносит желаемого результата. Необходимо использование личностно и индивидуальностно ориентированных форм и способов педагогической помощи и поддержки. Значимую роль в развитии у лицеистов ответственности и потребности в достижении успеха может сыграть личный пример ответственного отношения педагога к делу и людям, его собственная успешность.

5. Принцип комплексности. Он обращает внимание руководителей и педагогов лицея на то, что достижение поставленной цели предполагает системный характер действий. Отдельными разрозненными делами (мероприятиями) трудно воспитать ответственного, активного и успешного человека. Более продуктивными являются комплексные формы и способы организации учебно-воспитательного процесса.

2.4. Особенности содержания и организации 
образовательного процесса в лицее
          Содержательные и организационные аспекты учебно-воспитательного процесса в лицее обусловливаются, с одной стороны, требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, а с другой – сформированными в лицейском сообществе представлениями об образовательной системе Школы ответственного и успешного поколения. Первая сторона детерминирует то общее в содержании и способах организации процесса обучения и воспитания, что характерно для всех российских образовательных учреждений, а вторая сторона обусловливает то особенное и единичное, что отличает лицей от других учебных заведений.

     Основные усилия педагогического коллектива и его социальных партнеров целесообразно сосредоточить на приоритетных направлениях деятельности, к которым относятся следующие:

1) проектирование и построение образовательной практики в лицее в соответствии с требованиями федеральных государственных стандартов общего образования;

2) использование традиционных и новых педагогических средств для развития у лицеистов ответственного отношения к себе, своей деятельности, выбору профессии, социальному и природному окружению;

3) формирование у детей потребности в достижении успеха, умения реализовать свои возможности и способности на учебных занятиях и во внеучебной деятельности;

4) обеспечение теоретической и методической готовности педагогов к реализации требований ФГОС, осуществлению продуктивной деятельности по развитию ответственной, активной и успешной личности лицеиста;

5) разработка диагностико-аналитического инструментария для изучения состояния и эффективности образовательной системы Школы ответственного и успешного поколения.

     Работа по первому направлению предполагает составление и реализацию в лицее новых программ начального и основного общего образования, обеспечение достижения личностных, метапредметных и предметных результатов, соответствующих требованиям ФГОС.  С целью формирования ответственности и успешности целесообразно введение  

  курсов:
-на первой ступени – «Основы православия», «Азбука культур», «Учусь общаться», «Школа будущего первоклассника»;

 - на второй ступени – «Основы выбора профессии» (9 классы), «Условия успешности» (5 класс), «Социальная практика» (7,8 класс);

 -третьей ступени – «Психология успеха», «Школа выживания», «Основы государственного и муниципального управления», «Этика государственного служащего»,

клубов:

-на первой ступени – «Исследователь», литературный клуб «Читалочка», 

-на второй ступени – литературная гостиная, интеллектуальных игр

-на третьей ступени - литературная гостиная, интеллектуальных игр, клуб для родитлей «Этика семейных отношений»;

Тренингов «Как стать успешным»,  «Цвета величия – ответственность».

     Второе направление деятельности включает действия администрации и педагогов лицея по духовно-нравственному воспитанию детей. Внимание следует акцентировать на формировании у лицеистов ответственности - стержневого качества человека и важного условия развития ответственной, активной и успешной личности гражданина Российской Федерации. Наряду с традиционными формами и способами воспитания ответственности, такими как беседа, индивидуальное и групповое обсуждение результатов выполнения домашних заданий и контрольных работ, проведение заседаний органов ученического самоуправления по данной проблеме, необходимо применять современные педагогические технологии (методики): метод проектов, ценностно-смысловой диалог, приемы создания ситуаций индивидуального и коллективного выбора, ролевые игры, метод социальных проб, тренинги.

      В работе по третьему направлению возможно использование комплексных форм и способов воспитания успешности, проектирование и создание ситуаций успеха на уроке и во внеурочной деятельности, проведение смотра-конкурса «Достижение года», организация презентаций и самопрезентаций достижений учащихся и педагогов. Инновационным направлением в воспитательной системе предполагается  моделирование и построение воспитательных систем лицея и классов, направленных на формирование успешного и ответственного поколения; поиск новых форм и способов управления воспитательным процессом посредством участия в деятельности межрегионального исследовательского коллектива «Менеджмент воспитания». Необходимо усиление роли ученического самоуправления как на этапе планирования деятельности, так и при ее организации.
Приоритетные сферы (зоны) 

ответственности учащихся лицея № 10 г. Великие Луки

	Возрастные группы
учащихся
	Сферы (зоны) ответственности

	
	Личностная
	Деятельностная
	Пространственно-межличностная

	I. Учащиеся 1-4-х классов
	Поведенческая 

и эмоционально-чувственная сфера
	Учебная деятельность
	Малая контактная группа, класс, группа дошкольного ОУ

	II. Учащиеся 5-8-х классов
	Ценностная и деятельно-поведенческая сферы
	Социально полезная и ценностно-ориентировочная деятельность
	Лицей и его сообщество, школьный микрорайон

	III. Учащиеся 9-11-х классов
	Когнитивная и ценностно-смысловая сферы
	Учебно-профессиональная и коммуникативная деятельность
	Лицей, город и сообщество его жителей


 Миссией лицея может стать лозунг: «Каждому успешным быть!»

     Четвертое направление деятельности должно обеспечить готовность педагогического коллектива к реализации требований ФГОС и концептуального замысла создаваемой в лицее образовательной системы Школы ответственного и успешного поколения. В лицее организуется работа постоянно действующего психолого-педагогического семинара, программой которого предусматриваются теоретические и практические занятия опережающего характера по подготовке учителей к осуществлению инновационной деятельности.  Это могут  темы:

«Теоретические и методические основы Школы ответственного и успешного поколения» (2011/2012 учебный год);

«Успешность ребенка как психолого-педагогическая проблема» (2012/2013 учебный год);

«Ответственность как важнейшее качество личности и предмет воспитания» (2013/2014 учебный год);

«Формирование социально активной и ответственной личности» (2014/2015 учебный год).

На формирование инновационной эффективной практики работы по избранным приоритетным направлениям деятельности могут быть направлены усилия создаваемых творческих групп педагогов 
«Успех» («Восхождение к успеху» - разработка комплексных форм воспитания учащихся начальной, основной и старшей школы; «Каждому успешным быть!» - цикл дел, посвященных определению и чествованию успешных учащихся и педагогов);

«Ответственность» (обеспечение формирования ответственного поведения школьников в соответствии с приоритетными сферами (зонами) ответственности, см. приложение);

«Стандарт» (определение и создание условий для формирования компетенций у лицеистов, взращивание опыта эффективной деятельности по развитию метапредметных умений и навыков, апробация новых УМК);

«Диагностика» (разработка и апробация диагностико-аналитического инструментария для изучения состояния и эффективности образовательной системы)

 Происходит укрепление связей и развитие контактов с учеными Псковского государственного университета, Великолукской государственной академии физической культуры и спорта, Псковского областного института повышения квалификации работников образования. Профессиональному росту педагога призваны способствовать выездные семинары педагогов в инновационные образовательные учреждений, обучение на курсах, в том числе, дистанционное обучение, участие в работе ТЛ, МО, ГМО, педагогических советов, комиссий при СЛ, выступления на научно-практической конференции лицея и других уровней, диссеминация опыта.  Потребность в достижении успеха может реализовываться через конкурсы профессионального мастерства фестиваль «Ура! Урок», фестиваль «Класс!», через  общественный смотр «Вальс цветов», конкурс «Лучший классный руководитель». Реализация творческих способностей возможна через учительские «капустники». Эффективной формой  здоровьесбережения учителей   являются клубы «Дельфин» (занятия учителей в плавательном бассейне), «Никишинец» (занятия волейболом).
     В ходе работы по пятому направлению должен быть подготовлен и применен диагностико-аналитический инструментарий для изучения состояния и результативности создаваемой образовательной системы. В него целесообразно включить современные психологические и педагогические методики по исследованию ценностных ориентаций лицеистов, сформированности у них потребности в достижении успеха и  локуса внутреннего контроля, развития в лицейском сообществе отношений ответственной зависимости.

С целью создания условий для становления и проявления ответственности в учебно-воспитательном процессе необходимо:

	Основные 

направления 

деятельности
	Содержание и организация

деятельности педагогов

	Обогащение содержания образования деятельностным компонентом
	 Создание комплекса программ  курсов инвариантной   и вариативной части учебного плана, предназначенных для  реализации идеи Программы развития.
Отработка Программы внедрения ФГОС в начальную школу. Изучение ФГОС и внедрение в образовательный процесс на второй-третьей ступенях.



	Освоение деятельностного подхода 
	Курсы, семинары, мастер-классы.

Педагогический совет, тематические семинары, круглые столы, деловые игры.

Реализация деятельностного подхода  на основе педагогически обоснованных современных образовательных технологий с целью формирования УУД.


	Формирование поля выбора и самоопределения в образовательной системе
	Развитие системы профильного обучения .
Создание в процессе обучения и воспитания ситуаций актуализации  опыта  ответственного выбора.

Осуществление комплексных форм, направленных на развитие нравственной и правовой составляющих личности.

	 Содействие учащимся в проявлении  ответственного выбора
	Создание в образовательной среде условий формирования мотивации к продолжению образования.
Развитие гражданских акций и инициатив.
Создание среды, способствующей формированию нравственно-волевых качеств личности, адекватному выбору форм деятельности  на государственно-муниципальном и военном поприще.
Совершенствование системы поощрения учащихся за успехи в различных видах деятельности (по итогам недели, месяца, четверти,  полугодия, года, проведения КТД и т.д.)

Сохранение и развитие традиций класса, лицея.

	 Психолого-педагогическая  поддержка ученика
	Изучение учащихся, выявление трудностей в их жизнедеятельности и развитии, поддержка их устремлений в реализации своих планов.
Забота о создании для детей нормальных жизненных условий в школе и дома.
Организация дел, способствующих формированию социально-правовой компетентности  учеников и их родителей.
Деятельность специалистов школы (социального педагога, психолога, логопеда) и других учреждений по коррекции индивидуальных особенностей детей и оказанию помощи в решении проблем учащихся

Подготовка и проведение медико-психолого-педагогических консилиумов

	Корреляция модели развития профессиональной компетентности учителя
	Кадровый потенциал:

- организация  регулярного повышения квалификации педагогов на курсах, на семинарах, дистанционное обучение;
- реализация проекта «Система методической работы в условиях инновационного режима».

Научно-методические:
- участие в НПК различного уровня;

- распространение передового педагогического опыта;
- создание компьютерной базы данных о передовом педагогическом опыте учителей.

Материальные:

- создание  кабинета – Центра работы с  информационно-коммуникативными средствами обучения, установка ВКС;

- развитие методического кабинета;

- оснащение кабинета основ НВП и  ОБЖ;
-оборудование спортивного комплекса;

- оборудование  рабочими станциями кабинетов № 31,.36,.22,.25,2.8




 Основными направлениями инновационной деятельности на период с 2011 по 2016 год целесообразно избрать следующие:

- создание педагогических условий, способствующих воспитанию ответственности как социально-значимого качества  школьников в учебной и  воспитательной деятельности;
- развитие модели предпрофильной и профильной подготовки учащихся;

- выбор технологий на  деятельностной основе,   способствующих формированию УУД 
- разработка мониторинга эффективности опытно-экспериментальной деятельности.
          Объектом  инновационной деятельности является процесс воспитания ответственности у подростков как социально-значимого качества.
 Предметом – педагогические условия воспитания ответственности как социально-значимого качества в учебной и воспитательной деятельности лицеистов. 

Актуальность обусловлена необходимостью устранения противоречий между имеющимися в лицее предпосылками для формирования такого социально-значимого качества, как ответственность, и недостаточной реализацией возможностей образовательной системы, способствующих социальному становлению личности школьника. 

2.5.  Критерии и методики изучения эффективности проектируемой
 образовательной системы
     В качестве предположения можно рассматривать следующие представления о диагностико-результативном компоненте образовательной системы Школы ответственного и успешного поколения.

     Мерилом эффективности этой системы могут стать такие критерии:

1) успешность освоения учащимися новой образовательной программы лицея;

2) развитость у лицеистов ответственности как важнейшего нравственного качества личности;

3) сформированность у учащихся потребности в достижении успеха;

4) развитость отношений ответственной зависимости в лицейском коллективе;

5) удовлетворенность учащихся, их родителей и педагогов жизнедеятельностью в лицее и достигнутыми результатами.

     Для изучения, анализа и оценки результатов функционирования новой образовательной системы можно использовать следующие диагностико-аналитические средства:

     -  метод статистического анализа качества образования лицеистов;

     -  шкала оценки потребности в достижении;

     -  методы изучения ценностных ориентаций детей и взрослых;

     -  методики исследования деловых отношений в коллективе;

     -  методы изучения чувства удовлетворенности детей и взрослых образовательным 

        учреждением и жизнедеятельностью в нем.

     При изучении влияния образовательной системы на развитие лицеистов целесообразно исследовать учащихся 4-х, 9-х и 11-х классов.

III. Содержание и организация деятельности по обеспечению развития Лицея как Школы успешного и ответственного поколения.

Для осуществления целенаправленной  и эффективной деятельности по обеспечению развития образовательного учреждения целесообразно определить этапы данного процесса и совокупность действий членов школьного сообщества на проектируемый период 
	Этапы

деятельности
	Характеристика деятельности

	
	Структурные

компоненты
	Содержание

	I. Проектный

(январь
2011 г. –

сентябрь 2011 г.)
	Главная цель
	Формирование модельных представлений об образовательной системе Школы ответственного поколения и обеспечение готовности всех участников образовательного процесса к их реализации.

	
	Приоритетные 

направления
	1. Разработка концепции образовательной системы и программы развития лицея.
2. Разработка  учебного плана профильной школы.
3. Определение дополнительных курсов, факультативов вариативной части учебного плана, элективных курсов  и разработка  соответствующих программ.

4. Выбор технологий, способствующих развитию самостоятельности, выбора, ответственности за конечный результат обучения. 

5. Психолого-педагогическое сопровождение развития индивидуальности.
6. Ознакомление педагогов с основными положениями философии «Ответственность. Личностный выбор.  Служение».
7. Ознакомление учащихся, родителей и социальных партнеров с идеей Школы ответственного поколения.

	
	Ведущие методы
	Методы стратегического планирования: прогнозирование, проектирование, моделирование и программирование.

	
	Основной

 результат
	Сформированность модельных представлений об образовательной системе Школы ответственного поколения,  готовность учащихся, их родителей, педагогов, социума к осуществлению программируемых преобразований.

	II. Опытно-экспериментальный (сентябрь 2011 г. – июнь 2012 г.)
	Главная цель
	Оптимизация образовательной структуры, технологического ее обеспечения, системы управления  как условие становления и проявления ответственности в учебно-воспитательном процессе 

	
	Приоритетные 

направления
	1. Разработка  Устава лицея в свете современных требований.

2. Совершенствование нормативно-правовой базы деятельности лицея в связи с изменением типа учебного заведения. 
3. Разработка  содержания и структуры образования в соответствии с требованиями ФГОС.

4. Оптимальное сочетание инноваций педагогического менеджмента и традиционной культуры управления и соуправления лицеем в целях развития лицея.

5. Пропаганда Образа  современного государственного и муниципального служащего.

6. Введение электронных журналов, дневников.
7. Разработка электронных портфолио ученика и учителя.

8. Развитие согласительных механизмов по решению общих задач лицея, социума и властных институтов с целью успешной социализации учащихся
9. Разработка и апробация диагностического инструментария изучения процесса и результатов нравственного воспитания учащихся.
10. Оперативная рефлексия процесса и результатов инновационной деятельности.

	
	Ведущие методы
	Исследовательские методы: анализ научно-методической литературы, локальный эксперимент, опытно-педагогическая работа.

	
	Основной 

результат
	Создание теоретической и нормативно-правовой  базы, системы финансовой поддержки для формирования модели образа ответственной индивидуальности. 

	III. Преобразовательный 

(август 2012 г. – июнь 2014 г.)
	Главная цель
	Оптимальная модель взаимодействия субъектов образовательного процесса, направленного на формирование личности лицеиста, ответственно и сознательно определяющей свой жизненный выбор как служение Отечеству на военном и гражданском поприщах.

	
	Приоритетные 

направления
	1. Интеграция лицея в сеть учреждений профильного обучения.
2. Переход в содержании образования на формирование УУД.
3. Обучение лицеистов способам и средствам ответственного выбора, самопознания, профильного и профессионального самоопределения

4. Развитие воспитательной системы в части  актуализации  самоуправляющихся ассоциаций участников образовательного процесса.

5. Внедрение  педагогическим коллективом ФГОС по ступеням лицея. 
6. Развитие управленческой функции учителя на уроке как составной части педагогического менеджмента. 
7. Совместная работа с социальными партнерами по формированию культурно-образовательного пространства, в котором формируются социально-полезные, профессионально-нравственные и нравственно-психологические качества; мотивация успеха; направленность на дело; адекватная самооценка личности.

8. Обновление нормативно-правовой базы лицея.
9. Дальнейшая информатизация образовательного процесса и системы управления лицеем.
10. Создание банка методических разработок. 

11. Осуществление мониторинга  инновационной деятельности.

12. Диссиминация опыта лицея

	
	Ведущие методы
	Методы планирования, организации и анализа инновационной деятельности.

	
	Основной 

результат
	Доступность качественного образования и инновационная привлекательность лицея как следствие системы деятельности  по формированию индивидуальности гражданина.

	IV. Рефлексивно-обобщающий 

(август 2014 г. – май 2015 г.)
	Главная цель
	Формирование адекватных и целостных представлений о реальном состоянии образовательной системы, объективное оценивание процесса и результатов инновационной деятельности.

	
	Приоритетные 

направления
	1. Обработка эмпирических данных, описание результатов реализации инновационного проекта.

2. Подготовка аналитического отчета о результатах инновационной деятельности в лицее.

3. Соотнесение результатов с целями проекта 

4.  Внешняя экспертиза образовательного процесса и жизнедеятельности в лицее.

5. Определение перспектив развития образовательного учреждения.

	
	Ведущие методы
	Экспертная оценка, индивидуальная и групповая самооценка, анализ и обобщение опыта.

	
	Основной

 результат
	Адекватность результатов инновационной деятельности целям и задачам эксперимента.


  VI. Предполагаемые результаты
Гипотеза исследования основана на предположении о том, что воспитание ответственности как социально-значимого качества у лицеистов будет успешным, если: 

- реализованы такие педагогические условия, как: 

· отбор учебного материала и заданий, направленных на развитие ответственности в процессе их выполнения; 

·  создание ситуации успеха через положительную оценку учащихся в форме одобрения, привлечения к участию в различных мероприятиях (конкурсах, конференциях и т.п.); 

·  реализация модели субъект-субъектных взаимоотношений между учителем и учащимся, а также учащихся друг с другом; 

·  выполнение учащимися заданий, способствующих развитию их рефлексивных умений. 
· подобран диагностический инструментарий, позволяющий определить степень сформированности искомого качества; 

· разработана структурно-содержательная программа воспитания ответственности в учебной деятельности подростков
       Теоретическая значимость программы заключается 

· в выявлении научно- обоснованных педагогических условий, 

· в уточнении и конкретизации сущности понятия «ответственность» как интегративного качества личности, одной из форм внутреннего контроля за соблюдением интериоризированных общественных норм и задач, отражающихся в отношениях между личностью, коллективом и обществом, и осуществляющихся в процессе деятельности, 

· в обосновании возможности воспитания ответственности у подростков в процессе образовательной деятельности дидактическими средствами. 
Научная новизна состоит в том, что в ходе моделирования удастся 
• конкретизировать представления о воспитательном потенциале учебной деятельности как важном факторе формирования социально-значимых качеств школьников; 

• определить компоненты и критерии ответственности как социально-значимого качества: сформированность социально-полезных, профессионально-нравственных и нравственно-психологических качеств; мотивация успеха; направленность на дело; адекватная самооценка личности; 

• выявить педагогические условия воспитания ответственности у лицеистов как социально-значимого качества, основным из которых является программно-дидактическое обеспечение образовательного процесса соответственно поставленной цели – воспитанию ответственност; 

• предложена структурно-содержательная программа воспитания социальной ответственности у школьников, позволяющая обеспечить их переход на более высокий уровень воспитанности. 

Практическая значимость - внедрение в учебный процесс экспериментальной программы воспитания социальной ответственности учащихся; создание средств программно-дидактического обеспечения процесса воспитания ответственности. 
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Система воспитательной работы.

(Разработана в содружестве ученическим и учительским коллективами)

Первая ступень: Образовательная среда «Тропинки открытий»

 (Я познаю себя. Я познаю мир)
1 четверть. Уроки доброты.

(учимся  дружить, КП «День знаний и чудес», акции «Поздравь своего учителя», КТД «Мастерская общения )

2 четверть. Волшебный сундучок.

( КТД «Для милых мам», новогодний маскарад, рождественские встречи)
3 четверть. Земля – планета загадок».

( НПК, олимпиады, неделя наук)

4 четверть. Парад побед.

(гала-представление «Лейся, песня», итоги конкурса «Ученик года», смотр строя и песни)
Вторая ступень: Образовательное пространство Образовательная среда «Тропинки открытий»

 (Я познаю себя. Я познаю мир)

1 четверть. Души прекрасные порывы.
(КТД «День знаний и чудес», туристический слет памяти Н.Гастелло, акции добра и толерантности, неделя борьбы с наркоманией, олимпиады, НПК, КП «Посвящение в лицеисты»)

2 четверть. Право и достоинство.

(КП «Присяга кадет», неделя «Я и право», изучение государственной и лицейской символики, диспуты, викторины, «капустники», спортивные и интеллектуальные  турниры )
3 четверть. Фейерверк открытий.

(КП «Весна года.», спортивная игра «Снежный десант»,  спортивные соревнования, КТД «Мы из Великих Лук» конфетти талантов)

4 четверть. Гражданином быть обязан.

(вахта памяти, фестиваль побед,  военно-спортивная игра «Освобождение заложников», смотр строя и песни)

Третья ступень. Образовательная среда «Тропинки открытий»

 (Я познаю себя. Я познаю мир)

)
1 четверть. Я гражданин и я причастен....
(КП «День знаний и чудес», туристический слет памяти Н.Гастелло, предметные олимпиады, НПК, КП «Посвящение в лицеисты», акции «За здоровый образ жизни», акции «Поздравь ветерана»)

2 четверть. В гармонии с самим собой.

(КП «Присяга кадет», презентация профессий «Кем быть, каким быть»,  КВН в клубе «Белая фуражка», круглый стол «Колесо жизни»)

3 четверть. Долг.Ответственность. Успех.

(Экспедиция «Город Воинской Славы», гражданские акции Дню памяти юного героя-антифашиста, Дню памяти воинов-интернационалистов, Дню защитника Отечества, фестиваль «Весна года»)
4 четверть. Будущему в память.

(военно-спортивная игра «Освобождение заложников», патриотические акции Дню Победы,смотр строя и песни, КП «Ученик года», лицейско-кадетский бал, праздник «Последний звонок», выпускной вечер).

Газета «В десяточку», сайт лицея, Доска почета, «Восхождение к успеху»
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Динамика состояния здоровья учащихся лицея

		Состояние		2007-2008		2008-2009		2010-2011

		1 - практически здоровые		14%		14%		15%

		2 - условно здоровые		77%		79%		78%

		3 - хронические заболевания		9%		7%		7%

		Основная		78%		82%		81%

		Подготовительная		18%		15%		16%

		Специальная		4%		3%		3%
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Отношение социума к стратегии развития лицея
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